
Verantwoordingsmodel WNT 2019

WNT-verantwoording 2019 Stichting voor Christelijk Voortgezet Onderwijs in Zuid-West 

Fryslân 

De WNT is van toepassing op Stichting voor Christelijk Voortgezet Onderwijs in Zuid-West Fryslân. Het 

voor Stichting voor Christelijk Voortgezet Onderwijs in Zuid-West Fryslân toepasselijke 

bezoldigingsmaximum is in 2019 € 164.000 (bezoldigingsmaximum voor het onderwijs, klasse E). Deze 

klasseindeling is gebaseerd op de uitkomsten van de complexiteitsvragen die als volgt zijn vastgesteld: 

Gemiddelde totale baten  6 

Gemiddeld aantal studenten  3 

Gewogen aantal onderwijssoorten  4 

Totaal aantal complexiteitspunten 13 

Gegevens 2019 

bedragen x € 1 B. Kamphuis

Functiegegevens Voorzitter College van Bestuur 

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 – 30/9 

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 

Dienstbetrekking? ja 

Bezoldiging 

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 102.755 

Beloningen betaalbaar op termijn € 15.103 

Subtotaal € 117.858 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 122.633 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.

Bezoldiging € 117.858 

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.

Gegevens 2018 

bedragen x € 1 B. Kamphuis

Functiegegevens Voorzitter van College van Bestuur 

Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 – 31/12 

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 

Dienstbetrekking? ja 

Bezoldiging 

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 138.728 

Beloningen betaalbaar op termijn € 18.405 

Subtotaal € 157.133 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 
€ 158.000 

Bezoldiging € 157.133 

De bezoldiging 2018 is aangepast ten opzichte van de WNT-verantwoording 2018. In verband met de 

uitdiensttreding is ervoor gekozen om het vakantiegeld te verantwoorden in het jaar waarop het betreffende recht 

op vakantiegeld is ontstaan. Hierdoor was een aanpassing noodzakelijk in de bezoldiging 2018. Dit is in het 

bovenstaand overzicht overeenkomstig aangepast. De aanpassing heeft verder geen gevolgen voor de feitelijke 

bezoldiging versus de geldende WNT-norm zowel in 2018 als in 2019. Er is geen sprake van een overschrijding. 

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking
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1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode 

kalendermaand 1 t/m 12 

bedragen x € 1 K. van der Drift

Functiegegevens Voorzitter College van Bestuur 

Kalenderjaar 2019 

Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang – einde) 01/09 – 31/12 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 

Maximum uurtarief in het kalenderjaar € 187 

Individueel toepasselijke maximum gehele periode kalendermaand 1 t/m 

12 
€ 89.760 

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw) 

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum uurtarief? Ja 

Bezoldiging in de betreffende periode € 74.000 

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12 € 74.000 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.

Bezoldiging € 74.000 

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

Gegevens 2019 

bedragen x € 1 L. Diepenhorst A. van der Werff M.R.S. Bakker

Functiegegevens Voorzitter Voorzitter Lid 

Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 – 31/05 01/06 – 31/12 01/01 – 31/12 

Bezoldiging 

Bezoldiging € 4.878 € 6.735 € 7.710 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 10.177 € 14.423 € 16.400 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag 
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Bezoldiging € 4.878 € 6.735 € 7.710 

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan 
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling 

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2018 

bedragen x € 1 L. Diepenhorst A. van der Werff M.R.S. Bakker

Functiegegevens Voorzitter N.v.t. Lid 

Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 – 31/12 N.v.t. 01/01 – 31/12 

Bezoldiging 

Bezoldiging € 11.250 N.v.t. € 7.382 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 23.700 N.v.t. € 15.800 
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Gegevens 2019 

bedragen x € 1 
J.A.M. Wempe – 

de Jong 
F.O. van Delden M. de Jager

Functiegegevens Lid Lid Lid 

Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 

Bezoldiging 

Bezoldiging € 7.893 € 7.886 € 7.698 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 16.400 € 16.400 € 16.400 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Bezoldiging € 7.893 € 7.886 € 7.698 

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan 
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling 

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2018 

bedragen x € 1 
J.A.M. Wempe – 

de Jong 
F.O. van Delden M. de Jager

Functiegegevens Lid Lid Lid 

Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 

Bezoldiging 

Bezoldiging € 7.529 € 7.224 € 7.565 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 15.800 € 15.800 € 15.800 

Gegevens 2019 

bedragen x € 1 S. Faber E.K. Strijker R.E.J. Bisseling 

Functiegegevens Lid Lid Lid 

Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 – 31/12 01/01 – 30/06 N.v.t.

Bezoldiging 

Bezoldiging € 7.854 € 1.929 N.v.t.

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 16.400 € 8.133 N.v.t.

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Bezoldiging € 7.854 € 1.929 N.v.t.

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan 
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling 

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2018 

bedragen x € 1 S. Faber E.K. Strijker R.E.J. Bisseling 

Functiegegevens Lid Lid Lid 

Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/05 – 31/12 01/05 – 31/12 01/01 – 31/01 

Bezoldiging 

Bezoldiging € 4.906 € 2.431 € 0 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 10.533 € 10.533 € 1.316 

78



2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen

Gegevens 2019 

bedragen x € 1 B. Kamphuis

Functiegegevens 

Functie(s) bij beëindiging dienstverband Voorzitter College van Bestuur 

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 

Jaar waarin dienstverband is beëindigd 2019 

Uitkering wegens beëindiging van het dienstverband 

Overeengekomen uitkeringen wegens beëindiging 

dienstverband  
€ 4.271 

Individueel toepasselijk maximum € 75.000 

Totaal uitkeringen wegens beëindiging 

dienstverband 
€ 4.271 

Waarvan betaald in 2019 € 4.271 

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling 

N.v.t.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een

dienstbetrekking die in 2019 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag

hebben ontvangen.
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